Nucleos Regionais de Educacgéao -

Teste Seletivo para Suprimento de vaga na Crte — NRE/Toledo
NRE Toledo
Postado em: 21/02/2013

O Chefe do Nudcleo Regional de Educacéo de Toledo, no uso de suas atribui¢des legais, em
conformidade & INSTRUGAO n° 04/2004 e a0 MANUAL DE FUNGCOES E COMPETENCIAS DOS
NUCLEOS REGIONAIS DE EDUCACAO - NRE, de 2006, e considerando a necessidade de
suprimento de vagas e formacgéo de cadastro de reserva para a fungéo de Assessor Pedagdgico da
CRTE do NRE de Toledo COMUNICA, por meio desta Orientacéo, as regras para o Processo
Seletivo.

O Chefe do Nucleo Regional de Educacéo (NRE) de Toledo, no uso de suas atribui¢des legais, em
conformidade & INSTRUCAO n° 04/2004 e ao MANUAL DE FUNCOES E COMPETENCIAS DOS
NUCLEOS REGIONAIS DE EDUCACAO - NRE, de 2006, e considerando a necessidade de
suprimento de vagas e formacéo de cadastro de reserva para a funcao de Assessor Pedagdgico da
CRTE do NRE de Toledo COMUNICA, por meio desta Orientacao, as regras para 0 Processo
Seletivo.

Encontra-se aberto o processo seletivo que objetiva suprir 1 (uma) vaga e formar cadastro de
reserva para a funcédo de Assessor Pedagdégico da CRTE do NRE de Toledo. Cabe enfatizar que o
Processo Seletivo ndo possui carater de concurso publico para provimento de cargo publico. O
cargo continua sendo o de Professor do Quadro Proprio do Magistério (QPM), em prestacgdo de
servigos ao NRE, ficando claro que a disponibilidade da prestacao de servigos vincula-se a
autonomia e decisédo da Chefia do NRE e, no caso da ndo adaptacdo ao perfil pretendido, o
candidato fica passivel de retorno a Unidade Escolar Estadual de lotagdo a qualquer momento.

A equipe da CRTE atua na formacédo continuada dos profissionais da educacdo, de modo a
contribuir com o aprimoramento da pratica pedagdégica e a utilizacdo das tecnologias educacionais.

Pré-requisitos para efetuar a inscricdo na funcéo 83/9512 de Assessor Pedagdgico:

| - Pertencer ao QPM, sendo detentor de pelo menos uma linha funcional de vinte horas;

Il - Atuar como Professor regente em sala de aula, na Rede Publica Estadual, com experiéncia na
area de concurso de no minimo dois anos;

Il - Faltar a0 menos cinco anos para aposentar-se;

IV - Ter disponibilidade para trabalhar quarenta horas semanais, incluindo viagens e prestacao de
Assessoria Pedagdgica as Unidades Escolares Estaduais deste NRE, nos turnos matutino,
vespertino ou noturno;

V - Ser domiciliado, preferencialmente, no municipio sede da CRTE (Toledo);

VI - Comprovagéo de assiduidade e do ndo cumprimento de alguma penalidade administrativa na
Rede Publica Estadual de Ensino, durante os ultimos dois anos (a verificagcao sera realizada pela
Coordenacao da Assessoria Pedagogica da CRTE junto a Ficha Funcional do candidato);

VIl - Conhecimento na area de Informatica, bem como sua aplicacao pedagogica;
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VIII - N&o estar voltando dos Programas PDE e de licenca para mestrado ou Doutorado ja que,
conforme os editas da Secretaria da Educacgédo: Professores PDE néo poderdo assumir funcdes fora
de seu local de lotacao (escola), durante os dois anos do programa e os 15 meses apds a concluséo
do mesmo. Caso o professor tenha obtido licenca para 0 mestrado ou doutorado, 0 mesmo devera
permanecer 24 meses no seu local de lotacéo (escola).

E de fundamental importancia informar que:

| - A prestacao de servicos no NRE nao gera vantagem pecuniéria aos vencimentos do Assessor
Pedagdgico;

Il - O calendario administrativo é diferenciado do utilizado nas Unidades Escolares Estaduais, bem
como o gozo do periodo de férias.

Neste sentido, o Processo de Selecdo busca a aprovacéo de profissionais que atendam aos
principios que regem as ac¢des de formacao continuada para uso de tecnologias educacionais pelos
profissionais da SEED/PR, sob a gestéo, planejamento e assessoria da Diretoria de Tecnologia
Educacional, por meio de sua Coordenacédo de Apoio ao Uso de Tecnologias, sendo que o
acompanhamento dessas ag¢fes esta sob responsabilidade do NRE e a execucéo, a cargo das
equipes das CRTE.

Diante do exposto comunicamos que os interessados em participar desta sele¢éo deverao realizar
sua inscri¢do, preenchendo o questionério eletrdnico disponivel no link
https://docs.google.com/forms/d/17FDs6GalSu7CZkS8K9VmXbuouqOKOsaDu_XV_y2Ttjo/viewform
?pli=1 enviando o curriculo como anexo para o e-mail da CRTE do NRE/Toledo,
crtetoledo@gmail.com, impreterivelmente até o dia 28/02/2012; constando informac¢des como:
cursos de po6s-graduacéo; formacéo e experiéncia em EAD; participacdo nas oficinas ofertadas pela
CRTE e outros.

ApOs o recebimento das inscriges sera agendado, com os candidatos pré-selecionados, o teste
com atividades préticas e entrevista individual com a chefia do NRE. A pré-selecdo se dara por meio
da analise do curriculo e do questionario eletrdnico e os candidatos serdo comunicados por meio de
contato telefénico e/ou e-mail institucional da SEED.

Importante:

O teste com atividades praticas possui carater eliminatério e terd como objetivo aferir os
conhecimentos técnico-pedagoégicos na area das Tecnologias de Informagéo e Comunicacgéo (TIC)
na educacao.

Cabe a CAUTEC verificar o perfil do candidato, ratificando, ou ndo, o Processo de Selecéo
realizado na CRTE.
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